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Agence Nationale
pour la Rénovation
Urbaine

DECISION
Portant nomination du Délégué Territorial adjoint de ’Agence Nationale pour Ia
Rénovation Urbaine du département du NORD

Le Directeur Général de I'agence nationale pour la rénovation urbaine,

VU le code de la construction et de I'habitation ;

VU la loi n°2003-710 du 1er aolt 2003 d'orientation et de programmation pour la ville et la
rénovation urbaine ; :

VU la loi n°2004-809 du 13 ao(t 2004 relative aux libertés et aux responsabilités locales.

VU le Décret n® 2004-123 du 9 février 2004 relatif a I'Agence Nationale pour la Rénovation
Urbaine ;

VU le décret n° 62-1587 du 29 décembre 1962 modifié portant réglement général sur la
comptabilité publique ;

VU le décret du 4 décembre 2014 portant nomination de M. Nicolas GRIVEL en qualité de
Directeur Général de 'Agence Nationale pour la Rénovation Urbaine ;

VU la proposition du Préfet, concernant la désignation du Délégué Territorial adjoint de
I’Agence Nationale pour la Rénovation Urbaine du département du NORD.

DECIDE :

ARTICLE 1:

De nommer madame Camllle TUBIANA, Préfete a I'égalité des chances, en qualité de
Déléguée Territoriale adjointe de '’Agence Nationale pour la Rénovation Urbaine dans le ressort
de cette circonscription territoriale.

ARTICLE 2 :
La présente décision prendra effet a compter de la date de la publication de la présente
decision au recueil des actes administratifs de la préfecture du NORD.

Fait a Paris, le 11 mars 2021

Docusigned'by:
E\licolas Grivel
Nicola& GRN/EL-



PREFET Direction Départementale de ’Emploi,

DU NORD du Travail et des Solidarités du Nord

Liberté

- ' AGREMENT N°
Pdle Inclusion SAP /493322481

Acte 2021-017

Arrété portant renouvellement d’agrément d’un organisme de services a la personne

Le PREFET de la BEGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-15, D. 7231-1, D.7231-2 et D.7233-1 ;
Vu I'arrété du 1°" octobre 2018 fixant le cahier des charges prévu a l'article R: 7232-6 du code du travail ;

Vu l'arrété préfectoral du 2 avril 2021, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur départemental
de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété de délégation générale du 8 avril-2021, portant subdélégation de
signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

Vu le renouvellement d'agrément n° SAP / 493322481 Acte 2016-089 délivré le 20 juin 2016 a la SARL 02
VILLENEUVE D’ASCQ pour une durée de cing ans a compter du 20 juin 2016 et I'avenant 1 ;

Vu la demande de renouvellement d’agrément présentée par Monsieur Guillaume RICHARD, en qualité de dirigeant
de la SARL O2 VILLENEUVE D'ASCQ, auprés la Direction Départementale de 'Emploi, du Travail et des Solidarités
du Nord (DDETS) et déclarée compléte le 1% avril 2021 ;

Vu I'engagement du responsable de la structure a tenir une comptabilité séparée en tant que service autorisé par le
Conseil Départemental du Nord (59)

Vu la certification du Service AFNOR conformément aux exigences des régles de certification NF Service - Services
aux personnes a domicile- V10.1 et a la norme NF X 50-056 (08/2014) en date du 29 mai 2020 ;

ARRETE

Article 1* — Un renouvellement d’agrément est accordé a la SARL O2 VILLENEUVE D’ASCQ, sise au Parc
des Prés, rue Papin a VILLENEUVE D’ASCQ (59650) en tant que siége social sous le n° SAP / 493322481
Acte 2021-017, pour une durée de cing ans a compter du 20 juin 2021.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par l'article R.7232-8 du code du
travail et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 — Cet agrément couvre les activités prévues a I'article 3 dans les départements suivants :
- l'ensemble du territoire de la compétence de la DDETS Nord-Lille ;

Article 3 — Cet agrément couvre les activités suivantes, a I'exclusion de toute autre, en modes Prestataire et
Mandataire :
- Garde d’enfants de moins de trois ans & domicile, y compris les mineurs handicapés ;
- Accompagnement d'enfants de moins de trois ans dans leurs déplacements, y compris les mineurs
handicapés ;
Les activités relevant de la déclaration d’activité et de I'autorisation du Conseil Départemental sont reprises
dans le récépissé de déclaration joint au présent arrété.

Article 4 — Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon un mode d'intervention autre que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités sur
un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son agrément. La
demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans les conditions
fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’'un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est agréé
devra également faire |'objet d'une demande préalable.

Article 5 - Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :
- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 & R.7232-9
du code du travail,
- ne respecte pas les dispositions Iégales relatives a la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d'autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans la demande d'agrément,

Dlrutlon dqﬂrlununalu de l'emplot, du travail et des solidarités du NOl(l Lllle (DD[ IS)
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- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan quantitatif
et qualitatif de I'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 — Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2 du code du
travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L..7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir
droit & ces dispositions, I'organisme doit se déclarer pour les activités exercées au ou a partir du domicile des
particuliers et tenir une comptabilité séparée en tant que personne morale dispensée de la condition d'activité
exclusive par l'article L.7232-1-2 du code du travail.

Article 7 - Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification, auprés de la :
DDETS du Nord
77, rue Léon Gambetta — BP 20501 — 59022 LILLE CEDEX

ou d’un recours hiérarchique adressé au :

Ministre de I'Economie
Direction générale des entreprises
Mission des services a la personne
. Batiment Condorcet — 6, rue Louise Weiss — 75703 Paris Cedex 13.

Il peut également faire I'objet d’'un recours contentieux dans un delal de deux mois a compter de la notification en
saisissant le :

Tribunal Administratif de LILLE
par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX
par le site internet www.telerecours.fr

Artlcle 8 — Le responsable de la DDETS du Nord est chargé de Iexecut|on du présent arrété, qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a(ille; le 21 avril 2021
Pour le; prefet et par subdélégation
Le responsable du serwce IncIusxon Lille,

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) 2/2
77, rue Léon Gambetta - BP 20501 -59022 LILLE CEDEX - Horaires d’ouverture et modalités d’accueil sur : www.nord.gouv. fr



PREFET Direction Départementale de 'Emploi,

DU NORD du Travail et des Solidarités du Nord

Liberté

bl AGREMENT N°
Péle Inclusion SAP /504533951

- Acte 2021-015

Arrété portant renouvellement d’agrément d’un organisme de services a la personne

Le PREFET de la REGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-15, D. 7231-1, D.7231-2 et D.7233-1 ;
Vu l'arrété du 1*" octobre 2018 fixant le cahier des charges prévu a l'article R. 7232-6 du code du travail ;

Vu l'arrété préfectoral du 2 avril 2021, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur départemental
de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété de délégation générale du 8 avril 2021, portant subdélégation de
signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

Vu le renouvellement d’agrément n° SAP / 504533951 Acte 2016-085 délivré le 20 juin 2016 a la SARL O2 LILLE
CENTRE pour une durée de cing ans a compter du 20 juin 2016 et les avenants 1 et 2 ;

Vu la demande de renouvellement d'agrément présentée par Monsieur Guillaume RICHARD, en qualité de dirigeant
de la SARL O2 LILLE CENTRE, auprés la Direction Départementale de I'Emploi, du Travail et des Solidarités du
Nord (DDETS) et déclarée compléte le 1% avril 2021 ;

Vu I'engagement du responsable de la structure a tenir une comptabilité séparée en tant que service autorisé par le
Conseil Départemental du Nord (59)

Vu la certification du Service AFNOR conformément aux exigences des regles de certification NF Service - Services
aux personnes a domicile- V10.1 et a la norme NF X 50-056 (08/2014) en date du 29 mai 2020 ;

ARRETE

Article 1° — Un renouvellement d’agrément est accordé a la SARL O2 LILLE CENTRE, sise 96 rue Pierre
Mauroy a LILLE (59000) en tant que siége social sous le n° SAP / 504533951 Acte 2021-015, pour une durée
de cinq ans a compter du 20 juin 2021.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par l'article R.7232-8 du code du
travail et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 — Cet agrément couvre les activités prévues a l'article 3 dans les départements suivants :
- l'ensemble du territoire de la compétence de la DDETS Nord-Lille ;

Article 3 - Cet agrément couvre les activités suivantes, a I'exclusion de toute autre, en modes Prestataire et
Mandataire :
- Garde d’enfants de moins de trois ans a domicile, y compris les mineurs handicapés ;
- Accompagnement d’enfants de moins de trois ans dans leurs déplacements, y compris les mineurs
handicapés ;
Les activités relevant de la déclaration d’activité et de I'autorisation du Conseil Départemental sont reprises -
dans le récépissé de déclaration joint au présent arrété.

Article 4 — Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon un mode d'intervention autre que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités sur
un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son agrément. La
demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans les conditions
fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’'un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est agréé
devra également faire I'objet d'une demande préalable.

Article 5 — Le présent agrément pourra étre retiré si I'organisme agréé :
- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a R.7232-9
du code du travail,
- ne respecte pas les dispositions |égales relatives a la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d'autres activités ou sur d'autres territoires que ceux déclarées dans la demande d'agrément,

Direction départementale de I'emploi. du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) 1/2

77, rue Léon Gambetta - BP 20501 - 59022 LILLE CEDEX - Horaires d ouverture et modalités d’accueil sur : www.nord.gouv.fr



- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année, le bilan quantitatif
et qualitatif de I'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 — Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2 du code du
travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L.7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir
droit & ces dispositions, I'organisme doit se déclarer pour les activités exercées au ou a partir du domicile des
particuliers et tenir une comptabilité séparée en tant que personne morale dispensée de la condition d'activité
exclusive par l'article L.7232-1-2 du code du travail.

Article 7 — Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours gracieux, dans un délai de deux mois a compter de-sa
notification, auprés de la : -
DDETS du Nord
77, rue Léon Gambetta — BP 665 — 59033 LILLE CEDEX

ou d'un recours hiérarchique adressé au :

Ministre de I'Economie
Direction générale des entreprises
Mission des services a la personne
Batiment Condorcet — 6, rue Louise Weiss — 75703 Paris Cedex 13.

Il'peut également faire I'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois & compter de la notification en
saisissant le : ‘
Tribunal Administratif de LILLE
‘par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX
par le site internet www.telerecours.fr

Article 8 — Le responsable de la DDETS du Nord est chargé de I'exécution du présent arrété, qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Faita Lille, le 21 aviil:2021

Pour le préfet'et par subdélégation
‘Service Inclusion Lille,

Le responsable du
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Direction départementale de l'emploi. du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDI:”I‘S)
77, rue Léon Gambetta - BP 20501 - 59022 LILLE CEDEX - Horaires d’ouverture et modalités d’accueil sur : www.nord.gouv.fr



PREFET Direction Départementale de ’Emploi,

DU NORD du Travail et des Solidarités du Nord

Liberté

ﬁf:ztléifrtte — AG REMENT No
Pdle Inclusion SAP /789548476

Acte 2021-016

Arrété portant renouvellement d’agrément d’'un organisme de services a la personne

Le PREFET de la REGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-15, D. 7231-1, D.7231-2 et D.7233-1;
Vu l'arrété du 1% octobre 2018 fixant le cahier des charges prévu a l'article R. 7232-6 du code du travail ;

Vu l'arrété préfectoral du 2 avril 2021, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur départemental
de 'emploi, du travail et des solidarités du Nord et l'arrété de délégation générale du 8 avril 2021, portant subdélégation de
signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

Vu l'agrément n° SAP / 789548476 Acte 2016—101 délivré le 25 juin 2016 & la SARL O2 TOURCOING pour une
durée de cing ans a compter du 20 juin 2016 et les avenants n° 1 et 2 ;

Vu la demande de renouvellement d’agrément présentée par Monsieur Guillaume RICHARD, en qualité de dirigeant
de la SARL 02 TOURCOING, auprés de de la Direction de I'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) du Nord
et déclarée compléte le 1% avril 2021 ;

Vu la certification du Service AFNOR conformément aux exigences des régles de certification NF Service - Services
aux personnes & domicile- V10.1 et & la norme NF X 50-056 (08/2014) en date du 29 mai 2020 ;

ARRETE

Article 1*" - Un renouvellement d’agrément est accordé a la SARL O2 TOURCOING sise 53 rue du
Fontenoy @ ROUBAIX (59100) en tant que siége social sous le n° SAP / 789548476 Acte 2021-016, pour
une durée de cing ans a compter du 20 juin 2021.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 du code du
travail et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 — Cet agrément couvre les activités prévues a l'article 3 dans les départements suivants :
- l'ensemble du territoire de la compétence de la DDETS Nord-Lille ;

Article 3 — Cet agrément couvre les activités. suivantes, & I'exclusion de toute autre, en mode Prestataire et
Mandataire :
- Garde d’enfants de moins de trois ans & domicile, y compris les mineurs handicapés ;
- Accompagnement d'enfants de moins de trois ans dans leurs déplacements, y compris les mineurs
handicapés ;
Les activités relevant de la déclaration d’activité exclusive sont reprises dans le récépissé de déclaration
joint au présent arrété.

Article 4 — Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon un mode d'intervention autre que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités sur
un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son agrement. La
demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans les conditions
fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’'un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est agree
devra également faire I'objet d'une demande préalable.

Article 5 - Le présent agrément pourra étre retiré si 'organisme agree :
- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a R.7232-9
du code du travail,
- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d'autres activités ou sur d’autres territoires que ceux déclarées dans la demande d'agrément,
- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan quantitatif
et qualitatif de I'activité exercée au titre de I'année ecoulee.

Direction départementale de I'emploi. du travail et des solidarités du Nord-Lille (DDETS) )



Article 6 - Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I'article L.7233-2 du code du
travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L.7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir
droit a ces dispositions, I'organisme doit se déclarer et n’exercer que les activités déclarées, a I'exclusion de toute
autre, au ou a partir du domicile des particuliers.

Article 7 - Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours gracieux, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification, auprés de la : '
DDETS du Nord
77, rue Léon Gambetta — BP 20501 — 59022 LILLE CEDEX

ou d'un recours hiérarchique adressé au :

Ministre de I'Economie
Direction générale des entreprises
Mission des services a la personne
Batiment Condorcet — 6, rue Louise Weiss — 75703 Paris Cedex 13.

I peut également faire I'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le :

Tribunal Administratif de LILLE
par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX
par le site internet www.telerecours. fr

Article 8 - Le responsable de la DDETS du Nord est chargé de I'exécution du présent arrété, qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fajt4 Lille; le 21 avril 2021
Pour le préfet et par subdélégation
Le responsable du:service InclusionLille,
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Direction départementale de I'emploi, du travail ¢t des solidarités du Nord-Lille (DDETS)
77. rue Léon Gambetta - BP 20501 - 59022 LILLE CEDEX - Horaires d ouverture et modalités d*accueil sur : www.nord.eouv.fr



PREFET Direction Départementale de I’Emploi,

DU NORD du Travail et des Solidarités du Nord

Liberté

o AGREMENT N°
Péle Inclusion SAP /497932145

Acte 2021-039

Arrété portant renouvellement d’agrément d’un organisme de services a la personne

Le PREFET de la REGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de ’ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-15, D. 7231-1, D.7231-2 et D.7233-1 ;
Vu l'arrété du 1% octobre 2018 fixant le cahier des charges prévu a l'article R. 7232-6 du code du travail ;

Vu l'arrété préfectoral du 2 avril 2021, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur départemental
de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété de délégation générale du 8 avril 2021, portant subdélégation de
signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

Vu le renouvellement d'agrément n° SAP / 497932145 Acte 2016-099 délivré le 21 juillet 2016 a la SARL 02 MARCQ
EN BAROEUL pour une durée de cinq ans a compter du 14 ao(t 2016 et ses avenants ;
Vu la demande de renouvellement d’agrément présentée par Monsieur Guillaume RICHARD, en qualité de dirigeant

de la SARL O2 MARCQ EN BAROEUL, aupres la Direction Départementale de I'Emploi, du Travail et des
Solidarités du Nord (DDETS) et déclarée compléte le 16 avril 2021 ;

Vu I'engagement du responsable de la structure a tenir une comptabilité séparée en tant que service autorisé par le
Conseil Départemental du Nord (59)

Vu la certification du Service AFNOR conformément aux exigences des régles de certification NF Service - Services
aux personnes a domicile- V10.1 et a la norme NF X 50-056 (08/2014) en date du 29 mai 2020 ;

ARRETE

Article 1 - Un renouvellement d’agrément est accordé & la SARL O2 MARCQ EN BAROEUL
sise 4 avenue de la Marne — Le Cartelot — bat. A a WASQUEHAL (59290) en tant que siége social, sous le
n° SAP /497932145 Acte 2021-039, pour une durée de cingq ans a compter du 14 aolt 2021.

La demande de renouvellement devra étre dépdsée dans les conditions fixées par I'article R.7232-8 du code du
travail et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2 — Cet agrément couvre les activités prévues a l'article 3 dans les départements suivants :
- I'ensemble du territoire de la compétence de la DDETS Nord-Lille ;

Article 3 — Cet agrément couvre les activités suivantes, a I'exclusion de toute autre, en modes Prestataire et .
Mandataire :
- Garde d’enfants de moins de trois ans a domicile, y compris les mineurs handicapés ;
- Accompagnement d'enfants de moins de trois ans dans leurs déplacements, y compris les mineurs
handicapés ; :
Les activités relevant de la déclaration d’activité exclusive et de I'autorisation du Conseil Départemental
sont reprises dans le récépissé de déclaration joint au présent arrété.

Article 4 — Sous peine de retrait de cet agrément, si l'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon un mode d'intervention autre que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses activités sur
un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de son agrément. La
demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux correspondants dans les conditions
fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’'un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est agréé
devra également faire I'objet d'une demande préalable.

Article 5 — Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :
- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 3 R.7232-9
du code du travail,
- ne respecte pas les dispositions Iégales relatives a la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d'autres activités ou sur d'autres territoires que ceux déclarées dans la demande d'agrément,
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- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le bilan quantitatif
et qualitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6 — Cet agrément n’ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I'article L.7233-2 du code du
travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a I'article L.7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir
droit & ces dispositions, I'organisme doit se déclarer pour les activités exercées au ou a partir du domicile des

" particuliers et tenir une comptabilité séparée en tant que personne morale dispensée de la condition d'activité
exclusive par l'article L.7232-1-2 du code du travail.

Article 7 - Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification, auprés de la :
~ DDETS du Nord
77, rue Léon Gambetta — BP 20501 — 59022 LILLE CEDEX

ou d’un recours hiérarchique adressé au :

Ministre de I'Economie
Direction générale des entreprises
Mission des services a la personne
Batiment Condorcet — 6, rue Louise Weiss — 75703 Paris Cedex 13.

Il peut également faire I'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de la notification en
saisissant le :
A Tribunal Administratif de LILLE
par courrier : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire — CS 62039 — 59014 LILLE-CEDEX
par le site internet www.telerecours.fr

Article 8 - Le responsable de la DDETS du Nord est chargé de I'exécution du présent arrété, qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

FaitaLille, 16721 aviih2021
Poyirle préfet €t.par subdélégation
Le responsable du service Inclusiop Lille,
{7 I Y : |

b : L 3]
st ~a 1. !

. .

M_H_uvgu_es VERSKEV’EL* '
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PREFET Direction Départementale de I’Emploi,

DU NORD du Travail et des Solidarités du Nord

Liberté

Egalité .

Fraternité RECEPISSE N°
SAP / 789548476

Péle Inclusion

Acte 2021-016

Modification de Récépissé de déclaration d’activité exclusive d’un organisme de services a la personne
Conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail
Le PREFET de la REGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-13 a R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1
aD.7233-5;

Vu larrété préfectoral du 2 avril 2021, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété de délégation générale du 8 avril 2021,
portant subdélégation de signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

Vu le renouvellement d’agrément n° SAP / 789548476 Acte 2021-016 délivré le 21 avril 2021 a.la SARL O2
TOURCOING pour une durée de cing ans a compter du 20 juin 2021 ;

Vu la certification du Service AFNOR conformément aux exigences des regles de certification NF Service -
Services aux personnes a domicile- V10.1 et a la norme NF X 50-056 (08/2014) en date du 29 mai 2020

CONSTATE

qu’'en application des dispositions du code du travail susvisées, une modification de déclaration d'activité
exclusive de services a la personne a été présentée aupres de la Direction de I'Emploi, du Travail et des
Solidarités (DDETS) du Nord par Monsieur Guillaume RICHARD, en qualité¢ de dirigeant de la SARL O2
TOURCOING. :

Article 1% — Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de
déclaration d’activité exclusive de services a la personne a été enregistré au nom de la SARL O2 TOURCOING
sise 53 rue du Fontenoy a ROUBAIX (59100) en tant que siége social sous le n° SAP / 789548476
Acte 2021-016 a compter du 20 juin 2021

Article 2 - Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront
faire I'objet d'une déclaration auprés de la DDETS Nord-Lille sous peine de retrait du récépissé.
Il en est de méme pour Pouverture d’un nouvel établissement ou la modification de I'agrément.

Article 3 - Les activités déclarées selon les modes Prestataire et Mandataire, sans limite de durée, sont les
suivantes, a I'exclusion de toute autre :

- Entretien de la maison et travaux ménagers,

- Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

- Prestations de petit bricolage dites « hommes toutes mains »,

- Garde d’enfants de plus de trois ans a domicile, excepté les enfants handicapés

- Accompagnement d'enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements, excepté les enfants handicapés

- Soutien scolaire a domicile,

- Cours a domicile,

- Préparation des repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions,

- Livraison de courses a domicile lorsque cette activité est incluse dans une offre de service d'assistance a
domicile,

- Assistance administrative a domicile,

- Maintenance, entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et secondaire,

- Assistance aux autres personnes qui ont besoin temporairement d’une aide personnelle & leur
domicile, a I'exclusion d'actes de soins relevant d’actes médicaux ;

- Accompagnement des personnes qui ont besoin temporairement d’'une aide personnelle dans leurs
déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transports, aide a la mobilité et au transport,
actes de la vie courante) lorsque cette activité est incluse dans une offre de service d'assistance a
domicile ;
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- Prestation de conduite du véhicule personnel de personnes qui ont besoin temporairement d’'une aide
personnelle du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives lorsque
cette activité est incluse dans une offre de service d’assistance a domicile.

- Soins et promenades d'animaux de compagnie, a I'exclusion des soins vétérinaires et du toilettage, pour
les personnes dépendantes,

Article 4 — Les activités agréés et déclarées pour une durée de 5 ans a compter du 20 juin 2021 sur le
département du Nord (59) selon les modes Prestataire et Mandataire, sont les suivantes, a I'exclusion de toute
autre :

- Garde d’enfants de moins de trois ans a domicile, y compris les mineurs handicapés ;

- Accompagnement d'enfants de moins de trois .ans dans leurs déplacements, y compris les mineurs
handicapés ;
Le retrait de 'agrément par le responsable de la DDETS Nord de Lille vaut retrait des activités listées au
présent article. .

Le présent récépissé n’est valable qu’accompagné de I'arrété d’agrément n° SAP / 789548476 Acte
2021-016 et de ses avenants.

Article 5 — Ces activités, sous réserve d'étre exercées par le déclarant a titre_exclusif, et au ou a partir du
domicile des particuliers, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Article 6 — Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-20 a
R. 7232-22 du code du travail. '

Article 7. — Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

VEL
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PREFET Direction Départementale de I’Emploi,

DU NORD ' du Travail et des Solidarités du Nord

L’iberté

Egalité

Fraternité RECEPISSE N°
SAP /493322481

Péle Inclusion

Acte 2021-017

Modification de Récépissé de déclaration d’activité d’un organisme de services a la personne
Conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le PREFET de la BEGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-13 a R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1
aD.7233-5;
Vu le code de 'action sociale et des familles, notamment I'article D.312-6-2 ;

Vu l'arrété préfectoral du 2 avril 2021, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
départemental 'de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété de délégation générale du 8 avril 2021,
portant subdélégation de signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

Vu l'autorisation implicite attribuée a la SARL O2 VILLENEUVE D’ASCQ suite a la loi 2015-1776 du 28
décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement pour les activités envers les personnes
dépendantes en mode prestataire ;

Vu 'engagement du responsable de la structure a tenir une comptabilité séparée en tant que structure dispensée
d’activité exclusive ;

Vu le renouvellement d'agrement n® SAP / 493322481 Acte 2021-017 délivré le 21 avril 2021 a ladite SARL pour
une durée de cing ans a compter du 20 juin 2021 ;

Vu la certification du Service AFNOR conformément aux exigences des régles de certification NF Service -
Services aux personnes a domicile- V10.1 et a la norme NF X 50-056 (08/2014) en date du 29 mai 2020 ;

CONSTATE

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une modification de déclaration d’activité de
services a la personne a été présentée auprés de la Direction de 'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) du
Nord par Monsieur Guillaume RICHARD dirigeant de la SARL O2 VILLENEUVE D’ASCQ.

Article 1* — Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de
déclaration d'activité de services a la personne a été enregistré au nom la SARL O2 VILLENEUVE D’ASCQ,
sise Parc des Prés, rue Papin a VILLENEUVE D’ASCQ (59650) en tant que siége social sous le n° SAP /
493322481 Acte 2021-017, a compter du 20 juin 2021

Article 2 — Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront
faire 'objet d’'une déclaration auprés de la DDETS Nord-Lille sous peine de retrait du récépissé.
Il en est de méme pour l'ouverture d’'un nouvel établissement ou la modification de I'agrément ou de
Pautorisation.

Article 3 - Les activités déclarées selon les modes Prestataire et Mandataire, sans limite de durée, sont les
suivantes, a I'exclusion de toute autre :

- Entretien de la maison et travaux ménagers,

- Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

- Prestations de petit bricolage dites « hommes toutes mains »,

- Garde d’enfants de plus de trois ans a domicile,

- Accompagnement d'enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements,

- Soutien scolaire a domicile,

- Cours a domicile,

- Préparation des repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions,

- Livraison de courses a domicile lorsque cette activité est incluse dans une offre de service d'assistance a
domicile,

- Assistance administrative a domicile,

- Maintenance, entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et secondaire,
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- Assistance aux autres personnes qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle a leur
domicile, a I'exclusion d’actes de soins relevant d’actes médicaux ;

- Accompagnement des personnes qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle dans leurs
déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transports, aide a la mobilité et au transport,
actes de la vie courante) lorsque cette activité est incluse dans une offre de service d’assistance a
domicile ;

- Prestation de conduite du véhicule personnel de personnes qui ont besom temporalrement d'une aide
personnelle du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives lorsque
cette activité est incluse dans une offre-de service d'assistance a domicile.

- Soins et promenades d'animaux de compagnie, a I'exclusion des soins vétérinaires et du toilettage, pour
les personnes dépendantes,

Article 4 — Les activités agréés et déclarées pour une durée de 5 ans a compter du 20 juin 2021 sur le
département du Nord (59) selon les modes Prestataire et Mandataire, sont les suivantes, a I'exclusion de toute
autre :

- Garde d’enfants de moins de trois ans a domicile, y compris les mineurs handicapés ;

- Accompagnement d'enfants de moins de trois ans dans leurs déplacements, y compris les mineurs
handicapés ;

Le présent récépissé n’est valable qu’accompagné de I'arrété d’agrément n° SAP / 4493322481
Acte 2021-017 et de ses avenants.

Article & - Les activités autorisées et déclarées pour une durée de 15 ans a compter du 14 aoit 2011 sur le
departement du Nord (59) selon le mode Prestataire sont les suivantes, a Iexclu3|on de toute autre :

- Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale des personnes agées ou
handicapées ou atteintes de pathologies chroniques, incluant la garde-malade, a I'exception d’actes de
soins relevant d’'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés dans /es conditions prévues par

- l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n°® 99-426 du 27 mai 1999 habilitant
certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales ;

- Accompagnement des personnes agées et/ou handicapées et/ou atteintes de pathologies chroniques
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au transport,
actes de la vie courante) ;

- Prestation de conduite du véhicule personnel de personnes agées et/ou handicapées et/ou atteintes de
pathologies chroniques du domlcne au fravail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives.

Article 6. Le retrait de I’autorisation par le Président du Conseil Départemental ou de I'agrément par le
responsable de I’'Unité départementale vaut retrait des activités listées dans les articles 4 et 5 du présent
récépissé.

Article 7 — Ces activités, sous réserve d'étre exercées par le déclarant au ou a partir du domicile des
particuliers, et de tenir une comptabilité séparée en tant que personne morale dispensée de la condition d'activité
exclusive par l'article L.7232-1-2 du code du travail, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L.7233-
2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Article 8 — Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-20 a
R. 7232-22 du code du travail.

Article 9. — Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 21 avril 2021
Pour le préfet et par subdélégation
Le responsable du service Inclusion Lille,

Hugues _VERS_AEVEL

[39]
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PREFET Direction Départementale de ’Emploi,

DU NORD du Travail et des Solidarités du Nord

L’iberte'

Egalité

Fraternité RECEPISSE N°
SAP /504533951

Péle Inclusion

Acte 2021-015

Modification de Récépissé de déclaration d’activité d’un organisme de services a la personne
Conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le PREFET de la REGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de 'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-13 a R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1
aD.7233-5; .
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment I'article D.312-6-2 ;

Vu l'arrété préfectoral du 2 avril 2021, portant délégation de signature & Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et 'arrété de délégation générale du 8 avril 2021,
portant subdélégation de signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

Vu l'autorisation implicite attribuée a la SARL O2 LILLE CENTRE suite & la loi 2015-1776 du 28 décembre 2015
relative a I'adaptation de la société au vieillissement pour les activités envers les personnes dépendantes en mode
prestataire ;

Vu I'engagement du responsable de la structure a tenir une comptabilité séparée en tant que structure dispensée
d’activité exclusive ;

Vu le renouvellement d'agrément n® SAP / 504533951 Acte 2021-015 délivré le 21 avril 2021 a ladite SARL pour
une durée de cing ans a compter du 20 juin 2021,

Vu la certification du Service AFNOR conformément aux exigences des régles de certification NF Service -
Services aux personnes a domicile- V10.1 et a la norme NF X 50-056 (08/2014) en date du 29 mai 2020 ;

CONSTATE

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une modification de déclaration d’activité de
services a la personne a été présentée auprés de la Direction de 'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) du
Nord par Monsieur Guillaume RICHARD dirigeant de la SARL O2 LILLE CENTRE.

Article 1% — Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de
déclaration d’activité de services & la personne a été enregistré au nom la SARL O2 LILLE CENTRE, sise 96 rue
Pierre Mauroy a LILLE (59000) en tant que siége social sous le n° SAP / 504533951 Acte 2021-015,

a compter du 20 juin 2021

Article 2 — Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront
faire I'objet d’'une déclaration auprés de la DDETS Nord-Lille sous peine de retrait du récépissé.
Il en est de méme pour P'ouverture d’un nouvel établissement ou la modification de I'agrément ou de

I’autorisation.

Article 3 - Les activités déclarées selon les modes Prestataire et Mandataire, sans' limite de durée, sont les
suivantes, a I'exclusion de toute autre :

- Entretien de la maison et travaux ménagers,

- Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

- Prestations de petit bricolage dites « hommes toutes mains »,

- Garde d'enfants de plus de trois ans a domicile,

- Accompagnement d’enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements,

- Soutien scolaire a domicile,

- Cours a domicile,

- Préparation des repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions,

- Livraison de courses a domicile lorsque cette activité est incluse dans une offre de service d'assistance a
domicile,

- Assistance administrative a domicile,

- Maintenance, entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et secondaire,
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- Assistance aux autres personnes qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle a leur
domicile, a I'exclusion d’actes de soins relevant d’actes médicaux ;

- Accompagnement des personnes qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle dans leurs
déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transports, aide a la mobilité et au transport,
actes de la vie courante) lorsque cette activité est incluse dans une offre de service d’assistance a
domicile ;

- Prestation de conduite du véhicule personnel de personnes qui ont besoin temporairement d'une aide
personnelle du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives lorsque
cette activité est incluse dans une offre de service d'assistance a domicile.

- Soins et promenades d'animaux de compagnie, a I'exclusion des soins vétérinaires et du toilettage, pour
les personnes dépendantes,

Article 4 - Les activités aqréés et déclarées pour une durée de 5 ans a compter du 20 juin 2021 sur le
département du Nord (59) selon les modes Prestataire et Mandatalre sont les suivantes, a Iexclu5|on de toute
autre :

- Garde d’'enfants de moins de trois ans a domicile, y compris les mineurs handicapés ;

- Accompagnement d’enfants de moins de trois ans dans leurs déplacements, y compris les mineurs
handicapés ;

Le présent récépissé n’est valable qu’accompagné de l'arrété d’agrément n° SAP / 504533951
Acte 2021-015 et de ses avenants.

Article 5 - Les activités autorisées et déclarées pour une durée de 15 ans a compter du 14 aout 2011 sur le -
département du Nord (59) selon le mode Prestataire sont les suivantes, a I'exclusion de toute autre :

- Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale des personnes agées ou
handicapées ou atteintes de pathologies chroniques, incluant la garde-malade, a I'exception d’'actes de
soins relevant d’'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés dans les conditions prévues par
l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n® 99-426 du 27 mai 1999 habilitant
certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales ;

- Accompagnement des personnes agées et/ou handicapées et/ou atteintes de pathologies chroniques
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au transport,
actes de la vie courante) ;

- Prestation de conduite du véhicule personnel de personnes agées et/ou handicapées et/ou atteintes de
pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives.

Article 6. Le retrait de I'autorisation par le Président du Conseil Départemental ou de Pagrément par le
responsable de I'Unité departementale vaut retrait des activités listées dans les articles 4 et 5 du présent
récépissé.

Article 7 - Ces activités, sous réserve d'étre exercées par le déclarant au ou a partir du domicile des
particuliers, et de tenir une comptabilité séparée en tant que personne morale dispensée de la condition d’activité
exclusive par I'article L.7232-1-2 du code du travail, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L.7233-
2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale. .

Article 8 — Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions .fixées aux articles R. 7232-20 a
R. 7232-22 du code du travail.

Article 9. — Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Hugues V -RSAEVEL
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PREFET Direction Départementale de I’Emploi,

DU NORD - du Travail et des Solidarités du Nord

Qz'berté

Egalité

Fraternité RECEPISSE N°
SAP /497932145

Péle Inclusion

Acte 2021-039

Modification de Récépissé de déclaration d’activité d’un organisme de services a la personne
Conformément il'artic!e L. 7232-1-1 du code du travail
Le PREFET de la REGION HAUTS-DE-FRANCE,
PREFET du NORD,
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'ordre national du Mérite

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-13 a R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1
aD.7233-5;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment I'article D.312-6-2 ;

Vu l'arrété préfectoral du 2 avril 2021, portant délégation de signature a Monsieur Emmanuel RICHARD, directeur
départemental de I'emploi, du travail et des solidarités du Nord et I'arrété de délégation générale du 8 avril 2021,
portant subdélégation de signature de Monsieur Emmanuel RICHARD aux agents placés sous son autorité ;

Vu l'autorisation implicite attribuée a ladite SARL 02 MARCQ EN BAROEUL suite a la loi 2015-1776 du 28
décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement pour les activités envers les personnes
dépendantes en mode prestataire ; _

Vu 'engagement du responsable de la structure a tenir une comptabilité séparée en tant que structure dispensée
d'activité exclusive ; :

Vu le renouvellement d'agrément n® SAP / 497932145 Acte 2021-039 délivré le 21 avril 2021 a ladite SARL pour
~ une durée de cing ans a compter du 13 aolt 2021 ;

Vu la certification du Service AFNOR conformément aux exigences des régles de certification NF Service - Services
aux personnes a domicile- V10.1 et a la norme NF X 50-056 (08/2014) en date du 29 mai 2020 ;

CONSTATE

gu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une modification de déclaration d'activité de
services a la personne a été présentée auprés de la Direction de I'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) du
Nord sieur Guillaume RICHARD, en qualité de dirigeant de la SARL 02 MARCQ EN BAROEUL,.

Article 1*" - Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de
déclaration d'activité de services a la personne a été enregistré au nom de la SARL O2 MARCQ EN
BAROEUL sise 4 avenue de la Marne — Le Cartelot — bat. A a WASQUEHAL (59290) en tant que siége
social, sous le n° SAP / 497932145 Acte 2021-039, a compter du 14 aolt 2021.

Article 2 — Toutes les modifications concernant la structure déclarée ou les activités exercées devront
faire 'objet d'une déclaration auprés de la DDETS Nord-Lille sous peine de retrait du récépissé.
Il en est de méme pour Pouverture d’un nouvel établissement ou la modification de I'agrément ou de
Pautorisation.

" Article 3 - Les activités déclarées selon les mode Prestataire et Mandataire, sans limite de durée, sont les
suivantes, a I'exclusion de toute autre :

- Entretien de la maison et travaux ménagers,

- Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

- Prestations de petit bricolage dites « hommes toutes mains »,

- Garde d’enfants de plus de trois ans a domicile, excepté les enfants handicapés

- Accompagnement d’enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements, excepté les enfants handicapés

- Soutien scolaire a domicile,

- Cours a domicile, ,

- Préparation des repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions,

- Livraison de courses a domicile lorsque cette activité est incluse dans une offre de service d’assistance a
domicile,

- Assistance administrative a domicile,

- Maintenance, entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et secondaire,
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- Assistance aux autres personnes qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle a leur
domicile, a I'exclusion d’actes de soins relevant d’actes médicaux ;

- Accompagnement des personnes qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle dans leurs
déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transports, aide a la mobilité et au transport,
actes de la vie courante) lorsque cette activité est incluse dans une offre de service d'assistance a
domicile ;

- Prestatlon de conduite du véhicule personnel de personnes qui ont besoin temporalrement d'une aide
personnelle du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches administratives lorsque
cette activité est incluse dans une offre de service d'assistance a domicile.

- Soins et promenades d'animaux de compagnle a I'exclusion des soins vétérinaires et du toilettage, pour
les personnes dépendantes,

Article 4 — Les activités agréés et déclarées pour une durée de 5 ans a compter du 14 aoit 2021 sur le
département du Nord (59) selon les modes Prestataire et Mandataire, sont les suivantes, a I'exclusion de toute
autre : '

- Garde d'enfants de moins de trois ans a domicile, y compris les mineurs handicapés ;

- Accompagnement d'enfants de moins de trois ans dans leurs déplacements, y compris les mineurs
handicapés ;
Le présent récépissé n’est valable qu'accompagné de larrété d’agrément n° SAP / 497932145
Acte 2021-039 et de ses avenants. :

Article 5 — Les activités autorisées et déclarées pour une durée de 15 ans a compter du 14 aolt 2011 sur le
département du Nord (59) selon le mode Prestataire sont les suivantes, a I'exclusion de toute autre :

- Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale des personnes agées.ou
handicapées ou atteintes de pathologies chroniques, incluant la garde-malade, a I'exception d’actes de
soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés dans les conditions prévues par
l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n° 99-426 du 27 mai 1999 habilitant
certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales ;

- Accompagnement des personnes agées et/ou handicapées et/ou atteintes de pathologies chroniques
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au transport,
actes de la vie courante) ;

- Prestation de conduite du véhicule personnel de personnes agées et/ou handicapées et/ou atteintes de
pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu' de vacances, pour les démarches
administratives.

Article 6. Le retrait de Pautorisation par le Président du Conseil Départemental ou de Pagrément par le

responsable de la DDETS Nord de Lille vaut retrait des activités listées aux articles 4 et 5 du présent
arréteé.

Article 7 — Ces activités, sous réserve d'étre exercées par le déclarant au ou a partir du domicile des
particuliers, et de tenir une comptabilité séparée en tant que personne morale dispensée de la condition d’activité
exclusive par l'article L.7232-1-2 du code du travail, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L.7233-
2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Article 8 - Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-20 a
R. 7232-22 du code du travail.

Article 9. - Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

it &.Lille; Ie 24 avril2o1
Pour le prefet et par subdefegatlon
Le responsable du serwce InclL)si?n Lille,

Hugues VERSAEVEL
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E 3 . Direction départementale

PREFET des territoires et de la mer
DU NORD

Liberté -
Egalité
Fraternité

Service Sécurité Risques et Crises
Unité Sécurité Fluviale

Décision N° 12/2021
portant mesure temporaire de restriction de navigation

Le Préfet de la région Hauts de France
Préfet du Nord
Officier de la Légion d'Honneur,
Commandeur de I'Ordre national du Mérite

Vu le code des transports et notamment son l'article A 4241-26;
Vu les articles L. 2132-7 et L.2132-8 du code général de la propriété des personnes publiques ;

Vu le décret n° 2012-1556 du 28 décembre 2012 déterminant Ia liste des mesures temporaires d'interruption
ou de modification des conditions de la navigation pouvant étre prises par le gestionnaire de la voie d'eau :

1

Vu l'arrété du 28 juin 2013 portant réglement général de police de navigation intérieure :

Vu la circulaire interministérielle du 24 janvier 2013 relative aux actes et mesures de police de Ia navigation
intérieure ;

Vu l'arréte prefectoral du 21 février 2020 portant délégation de signature a M. Eric. FISSE, directeur
départemental des territoires et de la mer du Nord ;

Vu f'arrété prefectoral du 24 février 2020 portant délégation de signature aux agents de la direction
départementale des territoires et de la mer du Nord ;-

Vu la-demande en date du 6 janvier 2021 de Mme Laurence BLONDEL de Métropole Européenne de Lille
relative a la pose d'une canalisation sur la passerelle Pont du chateau rouge au-dessus du canal de Roubaix,
sur la commune de Marcg-en-Baroeul ;

Vu l'avis favorable du directeur de la Métropole Européenne de Lille 5

DECIDE

Article 1 -

la pose d'une canalisation sur la passerelle pont du chateau rouge située au-dessus du canal de Roubaix
(PK 6.410) sur la commune de Marcg-en-Baroeul est programmée du 1% mai au 31 aodt 2021 de 7h00 a
18h00.



Article 2 :

I'activité définie en article 1 fait I'objet d'un plan de signalisation en application du point 3 de larticle A.4241-
26 du Code des Transports avec validation du gestionnaire de la voie d’eau. Le maitre d'ouvrage a la charge
d'assurer la surveillance d’'une part, de la mise en ceuvre des dispositions prévues par le dit plan et d’autre
part, de sa maintenance pendant la durée des travaux.

Article 3 :
les usagers de la voie d’eau sont tenus de respecter strictement la signalisation mise en place.

Article 4 :

le directeur départemental des territoires et de la mer du Nord, le directeur de la Métropole Européenne de
Lille, le chef de la brigade fluviale de gendarmerie nationale, le chef des sapeurs pompiers, le maire de la
commune de Marcg-en-Baroeul, Mme Laurence BLONDEL de Métropole Européenne de Lille, sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture du Nord et diffusée par voie d'avis a la batellerie.

Fait & Douai, le 2 3 AVR. 2021

Pour le Préfet et par délégation,
le chef de I'Unité S@gﬂt&%vjale

Copies adressées a :

Préfecture de Lille

SDIS 59

Mairie de Marcq en Baroeul

le directeur de la Métropole Européenne de Lille

le chef de la brigade fluviale de gendarmerie nationale
Mme Laurence Blondel, de Métropole Européenne de Lille

DDTM 59

Service Sécurité Risques et Crises

Unité Sécurité Fluviale

299 rue Saint Sulpice — CS 20839 — 59508 Douai cedex

Tél. : 03 27 94 55 60

Accueil téléphonique: du lundi au vendredi de 14h00 & 16h00

Accueil physique : les lundis et vendredis de 09h00 a 11h30 et de 14h00 & 16h00



j.) DECISION n° 8290
9 DELEGATION DE SIGNATURE

Le Directeur du Centre Hospitalier de Valenciennes,
Vu le code de la santé publique et notamment les articles L6143-7, D6143-33, R6145-1 et suivants,

Vu l'arrété de Madame la Ministre de 'emploi et de la solidarité en date du 23 novembre 2016 modifié en date du
19 janvier 2017 affectant Monsieur Rodolphe BOURRET au cenire hospitalier de valenciennes en quaiité de
directeur & compter du 25 janvier 2017,

Vu la décision n° 8014 en date du 07 novembre 2017 nommant Madame le Docteur Fanny BLONDIAU aux
fonctions de chef de pdle du pdle 06 - gériatrie,

DECIDE

Article 1 : Délégation de signature est donnée 4 Madame le Docteur Fanny BLONDIAU, en sa qualité de chef de
pble du péle 06 - gériatrie, a I'effet de signer, dans la limite de ses attributions, tous les actes, attestations,
documents, décisions et correspondances concernant la gestion du pdle 06 - gériatrie énumérés en annexe |, Il,
Il et IV.

A ce titre, Madame le Docteur Fanny BLONDIAU peut engager, réceptionner et liquider les dépenses afférentes
au pdle 06 - gériatrie, aux titres figurant en annexe lll, dans la limite des crédits autorisés pour I'année et dans le
respect des recommandations imposées par la certification des comptes.

Article 2: En cas d'absence ou d’'empéchement de Madame le Docteur Fanny BLONDIAU, délégation de
signature est donnée a :

= Madame Perrine D’HONT, cadre administratif de pdle, a I'effet de signer tous les actes, attestations,
documents, décisions et correspondances concemant la gestion du pdle 06 - Gériatrie énumérés en
annexe |, Il et IV, ainsi que le chapitre 5 « Divers » de I'annexe |l.

o En cas d’absence ou d’empéchement de Perrine D’HONT, délégation de signature est donnée & :

»  Monsieur Emmanuel FAUCK, adjoint des cadres, a l'effet de signer tous les actes,
attestations, documents, décisions et correspondances concermnant la gestion du pole
06 - Gériatrie énumérés en annexe |, lll et IV,

= Madame Laurence DELBOVE, adjoint des cadres, a I'effet de signer tous les actes,
attestations, documents, décisions et correspondances concernant la gestion du pdle
06 - Gériatrie énumérés en annexe |, lll et IV,

= Madame Khadija AINAOUI, FF cadre supérieur de péle, a I'effet de signer tous les actes, attestations,
documents, décisions et correspondances concernant la gestion du pdle 06 - Gériatrie énumérés en
annexe |, lll et IV, ainsi que le chapitre 5 « Divers » de 'annexe Il.

=  Monsieur Jean-Marc GOSSELIN, cadre supérieur de santé, a l'effet de signer tous les actes,
attestations, documents, décisions et correspondances concernant la gestion du pdle 06 — Gériatrie
énumérés en annexe |, lil et IV, ainsi que le chapitre 5 « Divers » de 'annexe |II.

Article 3 : La présente délégation annule et remplace la décision n°8266 en date du 19 octobre 2020.
Article 4 : Le directeur et le comptable public assignataire sont chargés, chacun en ce qui les concemne, de

lexécution de la présente décision, qui sera notifiée aux personnes mentionnées ci-dessus, versée au registre et
publiée au recueil des actes administratifs.
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Décision n° 8290
Délegation de signature

Spécimen des signatures

Le chef de pole Le cadre administratif du pole
Gériatrie gériatrie
Fanny BLONDIAU Perrine D’HONT
Le FF Cadre Supérieur du Le cadre supérieur de santé

Pdle de Gériatrie

Jean-Marc GOSSELIN

Khadija AINAQUI
L’adjoint des cadres du péle L’adjoint des cadres du pdle
gériatrie gériatrie
Laurence DELBOVE Emmanuel FAUCK
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ANNEXE |

RESSOURCES HUMAINES

Chapitre 1 - RECRUTEMENT

1.1 Validation des Profils de poste
1.2 Toutes correspondances relatives a la bourse a I'emploi

Chapitre 2 -~ EVALUATION

2.1 Fiches d'évaluation du nouveau personnel
2.2 Proposition de notation

Chapitre 3 - TEMPS DE TRAVAIL

3.1 Contréle médical/Controle administratif

3.2 Gestion administrative du congé maternité et du congé paternité

3.3 Décisions de placement des agents en congé pour invalidité temporaire imputable au service.
3.4 Déclarations d'accident du travail pour les agents contractuels

3.5 Décisions de temps partiel

3.6 Courriers relatifs au compte épargne temps

3.7 Aménagement d'horaire spécifique

3.8 Courriers relatifs aux absences injustifiées

Chapitre 4 — FORMATION - STAGE

4.1 Cahiers des clauses techniques des formations du pdle

4.2 Inscriptions aux organismes de formation continue

4.3 Demandes de devis

4.4 Courriers aux agents relatifs a I'octroi d'une prise en charge au titre de la formation

4.5 Ordres de mission ANFH

4.6 Autorisations d'absence

4.7 Courriers relatifs a la gestion des stages (accord, organisation, convocation & un entretien), hors

stages rémunérés restant de la compétence de la DRH
4.8 Conventions de formation

Chapitre 5 - DIVERS

5.1 Ordres de mission dans le cadre de déplacements professionnels

5.2 Attestations diverses (travail, salaire, frais réel, absentéisme, temps partiel, CAF, Transvilles,
supplément familial,...)

5.3 Attestions relatives aux demandes de logement

5.4 Billets de réduction SNCF

5.5 Attestations Assedic
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ANNEXE Il

RESSOURCES MEDICALES ET RECHERCHE
CLINIQUE

Chapitre 1 - RECRUTEMENT

1.1 Détermination et validation des Profils de poste

1.2 Signature des contrats de recrutement initiaux (avec le DIREM)
1.3 Les contrats d’engagement de service public exclusif

1.4 Les contrats d’activité libérale

Chapitre 2 —- PERMANENCE DES SOIN

2.1 Le tableau nominatif mensuel des services du pdle
2.2 Création suppression ou modification de ligne de garde en cas d’urgence

Chapitre 3 - TEMPS DE TRAVAIL

3.1 Gestion administrative du congé maternité et du congé paternité ou d’adoption

3.2 Gestion de 'absentéisme : congés, autorisation d’absence spécifique, absence pour maladie
ordinaire,

3.3 Décisions de temps partiel ou réduction d’activité

3.4 Les cumuls d’activité publique avec une activité accessoire

3.5 Courriers relatifs aux absences injustifiées

Chapitre 4 —- CONVENTIONS

4.1 Conventions de partenariat et d’activité d’intérét général

4.2 Conventions de formation

4.3 Conventions de mise a disposition

4.4 Convention de partage de temps médical

4.5 Contrat portant sur les conditions d’intervention des médecins libéraux en EHPAD

Chapitre 5§ - DIVERS
5.1 Ordres de mission dans le cadre de déplacements professionnels

5.2 Attestations de fonction et de service
5.3 Attestions diverses
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TITRE 1

ANNEXE Il

Budget de CDD délégué + une partie du budget de formation continue

déléguée

TITRE 2

Chapitre 602

602 1 Médicaments courants et molécules coliteuses
602 2 DMI courants et DMI coliteux

Chapitre 606
606 600 Fournitures Médicales

Chapitre 611

611 120 Imagerie Médicale
611 130 Laboratoires (Analyses extérieures)
611 150 Consultations spécialisées
611 170 Hospitalisations extérieures
611 180 Autres prestations de service
Psychiatrie seulement :
611 210 Ergothérapie adultes
611 211 Ergothérapie infanto-juvénile
611 220 Sociothérapie Adulte
611 221 Sociothérapie psy Adulte Dispensaire
611 222 Sociothérapie Infanto-juvénile
611 230 Sport adultes
611 231 Sport infanto-juvénile

Chapitre 613
613 152 rocation de matériel Médical

Chapitre 615

615 1510 Entretien matériel Médical

615 1511 Entretien de matériel de Radiologie
615 1620 Contrat de matériel médical

615 1621 Contrat Entretien Matériel Médical

TITRE 3

Page Ssur 8



Chapitre 602

602 651 Fournitures informatiques stockees
602 6631 Vétements de travail

Chapitre 606 1 (si compteurs individualisés)

606 110 Eau
606 120 Electricité
606 121 Gaz
606 130 Chauffage

Chapitre 606 2

606 230 Petit matériel et outillage
606 231 Petit matériel et outillage divers

606 2400 Bibliothéque Médicale (pdle Santé publique seulement)
606 2401 Bibliothéque des malades
606 2402 Fournitures scolaires et éducatives
Psychiatrie seulement :
606 2403 Fournitures scolaires Adultes
606 2404 Loisirs psy Adultes
606 2405 Loisirs psy Adultes dispensaire
606 2406 Loisirs psy Infanto-juvéniles

606 2407 Loisirs Enfants hospitalisés

606 2408 Loisirs divers

606 2409 Activités Thérapeutiques

606 252 Fournitures informatique et logistique
606 250 Fournitures de bureau et imprimeés

Chapitre 613

613 220 Location immobiliére
613 253 Location matériel de transport
613 2581 Autres locations

Chapitre 615

615 22 Entretien et réparations biens immobiliers
615 2520 Entretien et réparation matériel de transport
615 2530 Entretien matériel de Bureau

Chapitre 617
617 000 Etudes et Recherches

Chapitre 618

618 100 Documentation Générale
618 400 Concours divers cotisations
618 500 Frais de colloques, séminaires, conférences
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Chapitre 622
622 600 Honoraires

Chapitre 623

623 600 Brochures et dépliants
623 700 Publications

Chapitre 624

624 500 Transports d'usagers

624 300 Transports de corps des établissements
624 501 Transports des usagers (SMUR)

624 502 Transports secondaires

624 800 Transports divers

Chapitre 625
625 700 Réceptions

Chapitre 626
626 500 Téléphone

Chapitre 628

628 410 Informatique Bio Médicale
628 800 Autres prestations

Chapitre 658

658 100 Frais de culte et d'inhumation
658 700 Participation frais de stage

Titre 4

Chapitre 681

681 1251 Amortissements matériel et outillage

681 1252 Amortissements matériels biomédicaux

681 126 Amortissements mobilier

681 127 Amortissements matériel de transport
681 1281 Amortissements matériel de bureau
681 1282 .Amortissements matériel informatique
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ANNEXE IV

GESTION DES HEBERGES

Chapitre 1 — DOSSIER ADMINISTRATIF DU RESIDENT

.1 Contrat de séjour
.2 Acte de cautionnement

3 Attestations diverses

4 Lettre annuelle d’information des cautionnaires
5 Courriers relatifs aux créances

6

1
1
1.
1
15C

1.6 Courriers aux obligés alimentaires

Chapitre 2 - FACTURATION DES HEBERGES

2.1 Convention de subrogation ou de dématérialisation pour les résidents hors département

Chapitre 3 — CONSEIL DE VIE SOCIALE

3.1 Ouverture de la procédure électorale

3.2 Courriers relatifs a la procédure électorale

3.3 Procés-verbal des résultats des élections

3.4 Courrier d’invitation aux réunions et d’envoi des procés-verbaux des réunions
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